
ОТЧЕТ  

О ВЫПОЛНЕНИИ КОЛЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРА ЗА 2021 год.  

МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 41 «Подснежник» 

 В 2021 году 20.05.2021г. был подписан и зарегистрирован в ГКУ ЦЗН 

новый Коллективный договор 2021- 2023гг года. В данный документ 08.06. 

2021г. (№3017 в ГКУ ЦЗН) в данный документ были внесены изменения, 

которые коснулись Раздела IX Социальные гарантии, льготы. Раздел был 

дополнен п. 9.2.6 , в котором говорится, что с 08.06. 2021г. подписка на 

газету Новое слово», «Мой профсоюз» осуществляется за счет членских 

профсоюзных взносов образовательной организации. 

Работа профсоюзного комитета ведется в соответствии с основными 

направлениями деятельности первичной профсоюзной организации. За 

текущий год было проведено 6 заседаний профкома. На них решались 

насущные вопросы, среди которых: 

Опросы исполнения коллективного договора, принятие изменений и 

дополнений к коллективному договору, составе комиссий, организационной 

работы, проведение культурно-массовой и оздоровительных мероприятий. 

В течение 2021 года профсоюзная организация; 

- вела учет и сохранность документов ППО; 

- участвовала в составлении графика отпусков; 

 - осуществляла контроль за соблюдением законодательства о труде и 

охране труда; 

- организовывала приём в профсоюз работников дошкольного 

учреждения. 

С администрацией ДОУ у профсоюзного комитета сложились 

партнерские отношения: профком принимает участие в согласовании 

нормативных и локальных документов,  распределение фонда 

стимулирования, обобщения передового педагогического опыта. Члены 

профкома всходят в состав всех комиссий. 

На контроле профкома находится состояние личных дел и ведение 

трудовых книжек сотрудников, наличие трудовых договоров и 

дополнительных соглашений к ним, согласование тарификации работников 

на новый учебный год, графиков работы. 

Общественный надзор в ДОУ за соблюдением техники безопасности 

выполняется уполномоченным по охране труда. 

Инструкции по должностям и видам работ разрабатываются на основе 

соответствующих правил и утверждаются заведующим с учетом мнения 

профсоюзного комитета. 

Уполномоченный по охране труда осуществлял контроль с целью 

своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью 

воспитанников и работников. В ДОУ оформлена наглядная агитация по 

охране труда. 

На учёте в профсоюзной организации   нашего  ДОУ на сегодняшний 

день состоит  62 человека.  Общий процент охвата профсоюзным членством в 

нашем ДОУ составляет  99%.  Один человек не является членом профсоюза. 

По данным на 01.01.2022г в ДОУ работает  69 человека, 4 человека находятся  



 


